RESIDENCIA PROFESIONAL

Enero - Junio 2026
Calendarizacion de Actividades

Inicio del proceso

19 de enero de 2026

Coordinaciéon de Carrera.

Entrega de documentacion impresa
para iniciar la Residencia Profesional:

Estudiante.

e Solicitud (Formato ITVO-AC-| 19 al 06 de febrero de 2026 Coordinacion de Carrera.
PR-04-01). Departamento Académico.
e Reporte Preliminar.
Andlisis de las solicitudes de

Residencia Profesional y Reportes
Preliminares.

19 de enero al 11 de febrero
de 2026

Academia.
Departamento Académico.

Elabora y entrega dictamenes de

Reportes preliminares aprobados
(Formato ITVO-ACPR-04-02) al
Departamento de Gestion

Tecnolégica y Vinculacion.

26 de enero al 13 de febrero
de 2026

Departamento Académico.
Departamento de Gestidn
Tecnoldgica y Vinculaciéon.

Elabora carta de presentacion.

27 de enero al 16 de febrero
de 2026

Departamento de Gestidn
Tecnoldgica y Vinculacion.

Entrega carta de presentacion a la
instancia.

o Verificar si existe acuerdo de
colaboracién con la empresa, de lo
contrario acudir al Departamento
de Gestion Tecnolégica vy

Dispone de 3 dias naturales

) o o~ a partir de la fecha de Estudiante.
Vinculacién para solicitar se Iy
. o . emision.
realice el tramite. Proporcionar
datos de la empresa. (pasar al
Departamento de Gestion
Tecnolégica y Vinculaciéon por el
formato).
30 de enero al 20 de febrero
de 2026.
A PARTIR DE LA FECHA DE
EMISION DE LA CARTA DE
Elabora carta de Aceptacion. ACEPTACION, INICIA Instancia.
OFICIALMENTE LA RESIDENCIA.
Entrega carta de aceptacion al Déi?gﬁqgii:nid;asa?tﬁtg;a::S
Departamento de Gestion Tecnoldgica P Estudiante.

y Vinculacién.

fecha de emisién de la carta
de presentacion.

Primera evaluacién y seguimiento de
Residencia Profesional del asesor
interno y externo (anexo XXIX).

Del 23 al 27 de marzo de
2026 o 40 dias despuées de la
carta de aceptacion.

Asesor Interno y Externo
(entregar copia al
Departamento de Gestion
Tecnoldgica y Vinculacion).
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Segunda evaluacioén y seguimiento de
Residencia Profesional del asesor
interno y externo (anexo XXIX).

e Del 25 al 28 de mayo de 2026
o 40 dias después de la
primera evaluacion.

Asesor Interno y Externo
(entregar copia al
Departamento de Gestion
Tecnoldgica y Vinculacion).

Evaluacion del Reporte Final de la
Residencia Profesional (Anexo XXX).

e Del 23 al 26 de junio de 2026
(estudiantes que desarrollan
residencia en 4 meses) o 40
dias después de la segunda
evaluacion.

e Del 22 al 28 de julio de 2026,
por ser periodo vacacional,
deberan entregar del 04 al 07
agosto de 2026 (estudiantes
que desarrollan residencia en
5 meses)

eDel 16 al 22 de septiembre,
(estudiantes que desarrollan
residencia en 6 meses) o 15
dias naturales después de
concluir la residencia.

Asesor Interno y Externo
(Entregar copia al
Departamento de Gestion
Tecnolodgica y Vinculacion).

Elabora carta de liberacion.

e Del 24 al 29 de junio de 2026
(estudiantes que desarrollan
residencia en 4 meses).

e Del 29 de julio al 04 de agosto
2026 (estudiantes que
desarrollan residencia en 5
meses).

23 al 29 de septiembre,
(estudiantes que desarrollan
residencia en 6 meses).

Instancia.

liberacion al
Gestion

Entregar carta de
Departamento de
Tecnoldgica y Vinculacion.

e Del 30 de junio al 03 de julio
de 2026 (estudiantes que
desarrollan residencia en 4
meses).

eDel 05 al 10 agosto de 2026
(estudiantes que desarrollan
residencia en 5 meses).

e Del 30 de septiembre al 05
de octubre 2026,
(estudiantes que desarrollan
residencia en 6 meses).

Estudiante.
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Elabora carta de agradecimiento.

eDel 04 al 07 de agosto de

2026 (estudiantes que
desarrollan residencia en 4
meses).

eDel 10 al 13 de agosto de

2026 (estudiantes que
desarrollan residencia en 5
meses).

¢01 al 07 de octubre 2026,
(estudiantes que desarrollan
residencia en 6 meses).

Departamento de Gestién
Tecnologica y Vinculacion.

Entrega carta de agradecimiento a la
Instancia y acuse de recibido al

eDel 05 al 10 de agosto de

2026 (estudiantes que
desarrollan residencia en 4
meses).

eDel 11 al 14 de agosto de
2026 (estudiantes que
desarrollan residencia en 5

Departamento de Gestion | meses). SEEE:
Tecnoldgica y Vinculacion.
eDel 02 al 09 de octubre de
2026, (estudiantes que
desarrollan residencia en 6
meses).
Para acreditar la Residencia
Profesional entregar a:
Instancia:
1. Reporte Final de Residencia
Profesional. eDel 11 al 17 de agosto.
Estudiantes que
desarrollaron residencia en 4
Departamento de Gestion 0 5 meses
Tecnoloégica y Vinculacion: Estudiante.

1. Carta de liberaciéon emitida por
la instancia.

2. Acuse de
agradecimiento.

carta de

eDel 12 al 16 de octubre de

2026 (estudiantes que
desarrollan residencia en 6
meses).
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Coordinacion de carrera:

1. En formato digital
siguientes archivos:

a. Portada del Reporte Final de
la Residencia Profesional
(formato pdf).

b. Hoja de firmas autégrafas del
asesor interno y externo
(formato pdf).

c. Reporte Final de Residencia
Profesional (Firmado por los
asesores).

2. Copia de los dos formatos de
evaluacién y seguimiento
(Anexo XXIX) requisitados.

3. Copia del formato de
Evaluacion de Reporte Final de
Residencia Profesional (Anexo
XXX) requisitado.

los

Informe de Residencia Profesional.

Entregar al Departamento Académico:

1. En formato digital el Reporte Final
de Ila Residencia Profesional
(Firmado por los asesores).

2. Original de los dos formatos de
evaluacién y seguimiento (Anexo
XXIX) requisitados.

3. Original del formato de
Evaluacion de Reporte Final de
Residencia Profesional (Anexo
XXX) requisitado.

4. Copia de la carta de Liberacion.

¢04 al 06 de agosto de 2026
(Estudiantes que
desarrollaron residencia en 4
meses)

06 al 11 de agosto de 2026
(Estudiantes que
desarrollaron residencia en 5
meses)

e Del 01 al 07 de octubre

2026

(Estudiantes que
desarrollaron residencia
en 6 meses).

Asesor Interno.

Registro de Calificacion en el SlI

(En caso de no entregar alguna
documentacion en alguna area
involucrada en este procedimiento, se
le generara un adeudo y no se le

e Del 12 al 17 de agosto de
2026. Estudiantes que
desarrollaron residencia
en 4 0 5 meses.

e Del 11 al 15 de enero de

Asesor Interno.

podra asignar la calificacion 2027. Estudiantes que
correspondiente). desarrollaron residencia
en 6 meses.
Coordinacion de Carrera.
Término del proceso. 09 de octubre 2026 DEIEREMEID (EEl e

Departamento de Gestidon
Tecnoldgica y Vinculacion.
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NOTAS:

1. Laresidencia profesional se cursara por Unica ocasion. En el caso de existir causas justificadas fuera del alcance del residente,
sera necesario proponer una segunda asignacion de proyecto de Residencia Profesional.

2. Todo estudiante que realice su Residencia Profesional tiene que estar inscrito oficialmente (realizar el proceso de
reinscripcion), debera tener su horario oficial, firmado y sellado por la Coordinacion de Carrera correspondiente y de
recibido en Servicios Escolares; en caso contrario su Residencia Profesional no tendra validez.

3. Para los estudiantes que desarrollaran su residencia profesional en 5 y 6 meses después del 20 agosto del 2026 tienen que
realizar su proceso de reinscripcidn para poder concluir su residencia profesional. Debido a que esta abarcando el siguiente
ciclo escolar, y el certificado de estudios abarcaria el Gltimo periodo de inscripcion.

4. TODOS PUEDEN TITULARSE POR RESIDENCIA PROFESIONAL, NADIE LOS PUEDE OBLIGAR A HACER TESIS, ES DECISION DE

CADA QUIEN.
ATENTAMENTE
DIVISION DE ESTUDIOS DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE
PROFESIONALES SERVICIOS ESCOLARES GESTION TECNOLOGICA Y

VINCULACION
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